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Бұл Саясат келесі талаптарға сәйкес 

әзірленген 

Настоящая Политика разработана в 

соответствии с требованиями  

1. Қазақстан Республикасының Еңбек 

кодексі; 

2. Қазақстан Республикасының 

Экологиялық кодексі; 

3. «Азаматтық қорғаныс туралы» Қазақстан 

Республикасының Заңы; 

4. Қазақстан Республикасында 

қолданыстағы өрт қауіпсіздігі ережелері; 

5. Электр және өнеркәсіптік қауіпсіздік 

саласындағы нормативтік құқықтық 

актілер; 

6. ISO 45001:2018 және ISO 14001:2015 

халықаралық стандарттарының 

талаптарын ескеру. 

1. Трудового кодекса Республики 

Казахстан; 

2. Экологического кодекса Республики 

Казахстан; 

3. Закона РК «О гражданской защите»; 

 

4. Правил пожарной безопасности, 

действующих на территории РК; 

5. Нормативных правовых актов в области 

электробезопасности и промышленной 

безопасности; 

6. С учетом требований международных 

стандартов ISO 45001:2018 и ISO 

14001:2015. 

 

Саясатта «Восток-Электрик» ҒЖЕО ЖШС 

(бұдан әрі «Компания» деп аталады) келесі 

міндеттемелерді белгілейді: 

Политика устанавливает обязательства 

ТОО «НВЦ «Восток-Электрик» (далее также 

«Компания») по обеспечению: 

 

1) жұмысшылардың қауіпсіздігі және 

еңбекті қорғау; 

2) қауіпті өндірістік факторлардың 

өнеркәсіптік қауіпсіздігі; 

3) өндірістік нысандардың өрт қауіпсіздігі; 

 

4) қоршаған ортаға әсерді азайту; 

1) безопасности и охраны труда работников; 

2) промышленной безопасности опасных 

производственных факторов; 

 

3) пожарной безопасности 

производственных объектов; 

4) минимизации воздействия на 

окружающую среду; 

Бұл саясат барлық қызметкерлерге, 

менеджерлерге, мердігерлерге, уақытша 

қызметкерлерге және келушілерге 

қолданылады. 

Действие настоящей Политики 

распространяется на всех работников, 

руководителей, подрядные организации, 

временный персонал и посетителей. 

 

1. Саясаттың қағидаттары 1. Принципы политики 

 

1.1. Заңдылық және Қазақстан Республикасы 

заңнамасының талаптарын сақтау. 

Қазақстан Республикасы Еңбек кодексінің, 

Қазақстан Республикасы Экологиялық 

кодексінің, «Азаматтық қорғаныс туралы» 

Қазақстан Республикасы Заңының, 

өнеркәсіптік және өрт қауіпсіздігі 

стандарттарының және басқа да міндетті 

нормативтік құқықтық актілердің 

талаптарын қатаң сақтау. 

 

1.1. Законность и соблюдение требований 

законодательства Республики Казахстан. 

Неукоснительное выполнение требований 

Трудового кодекса РК, Экологического 

кодекса РК, Закона РК «О гражданской 

защите», норм промышленной и пожарной 

безопасности, а также иных обязательных 

нормативных правовых актов. 

 

1.2. Жұмысшылардың өмірі мен 

денсаулығына басымдық. 

1.2. Приоритет жизни и здоровья 

работников. 
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Персоналдың өмірін, денсаулығын және 

өнімділігін сақтау өндірістік және 

экономикалық көрсеткіштерден басымдық 

болып табылады. 

Сохранение жизни, здоровья и 

работоспособности персонала является 

безусловным приоритетом над 

производственными и экономическими 

показателями. 

 

1.3. Тәуекелдердің алдын алу және 

оқиғалардың алдын алу. 

Жарақаттарды, апаттарды, өрттерді, 

жабдықтардың істен шығуын және қоршаған 

ортаға теріс әсерді болдырмау үшін 

қауіптерді анықтау, тәуекелдерді бағалау 

және алдын алу шараларын енгізу. 

1.3. Предупреждение рисков и 

профилактика происшествий. 

Выявление опасностей, оценка рисков и 

принятие предупреждающих мер для 

исключения травм, аварий, пожаров, отказов 

оборудования и негативного воздействия на 

окружающую среду. 

 

1.4. Басқару жүйесін үздіксіз жетілдіру. 

 

Индикаторларды талдау және түзету 

шаралары негізінде ЕҚжҚ, ӨҚ, ӨҚжҚОҚ   

салаларындағы процестерді жетілдіру. 

1.4. Непрерывное улучшение системы 

управления. 

Совершенствование процессов в области 

БиОТ, ПБ, ППБ и ООС на основе анализа 

показателей и корректирующих 

мероприятий. 

 

1.5. Жеке жауапкершілік және 

қызметкерлердің қатысуы. 

Әрбір қызметкер қауіпсіздік талаптарын 

сақтауға, ЖҚҚ пайдалануға, қауіптер туралы 

хабарлауға және қауіпсіздік мәдениетін 

жақсартуға қатысуға жауапты. 

 

1.5. Личная ответственность и 

вовлеченность работников. 

Каждый работник обязан соблюдать 

требования безопасности, применять СИЗ, 

сообщать об опасностях и участвовать в 

повышении культуры безопасности. 

 

1.6. Апат және өрттің алдын алу 

Жабдықтардың, электр қондырғыларының, 

сынақ стендтерінің, кептіру пештерінің, май 

жүйелерінің және ыстық жұмыс 

аймақтарының сенімді жұмысын 

қамтамасыз ету. 

1.6. Предотвращение аварий и пожаров 

Обеспечение надежной эксплуатации 

оборудования, электроустановок, 

испытательных стендов, сушильных печей, 

маслохозяйства и мест проведения огневых 

работ. 

 

1.7.     Экологиялық жауапкершілік. 

Қоршаған ортаға әсерді азайту, ластанудың 

алдын алу, ресурстарды ұтымды пайдалану, 

қалдықтар мен қауіпті заттарды қауіпсіз 

басқару. 

1.7. Экологическая ответственность. 

Минимизация воздействия на окружающую 

среду, предотвращение загрязнений, 

рациональное использование ресурсов, 

безопасное обращение с отходами и 

опасными веществами. 

 

1.8.  Ресурстармен қамтамасыз ету 

Компания Саясатты жүзеге асыру үшін 

қажетті қаржылық, техникалық, кадрлық 

және ұйымдастырушылық ресурстарды 

қамтамасыз етеді. 

1.8. Обеспечение ресурсами 

Компания обеспечивает необходимые 

финансовые, технические, кадровые и 

организационные ресурсы для реализации 

Политики. 

 

1.9. Ашықтық және ақпараттандыру 1.9. Открытость и информирование 
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Жұмысшылар, мердігерлер және мүдделі 

тараптар үшін саясат талаптарының 

қолжетімділігін қамтамасыз ету. 

Обеспечение доступности требований 

Политики для работников, подрядчиков и 

заинтересованных сторон. 

 

2. Еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау 

саласындағы талаптарды сақтау 

жөніндегі іс-шаралар (ЕҚжҚ) 

2. Мероприятия по соблюдению 

требований в области безопасности и 

охраны труда (БиОТ) 

 

1)  Қауіпсіз еңбек жағдайларын жасау;  

2) Әлеуетті қауіптерді айқындау және 

кәсіптік тәуекелдерді бағалауды жүргізу; 

3) Қызметкерлерді сертификатталған ЖҚҚ-

мен қамтамасыз ету; 

4) Оқыту, нұсқау беру, тағылымдамадан өту 

және білімді тексеру; 

5) Медициналық тексерулер жүргізу; 

6) Жазатайым оқиғалар мен 

микротраумаларды кейіннен осындай 

жағдайларға жол бермеу жөніндегі іс-

шараларды әзірлей отырып тергеп-тексеру; 

7) Жауапты тұлғаларды ЕҚжҚ талаптарына 

оқыту. 

8) Оқытылмаған персоналды жұмысқа 

жібермеу. 

9) Қауіптілігі жоғары жұмыс өндірісін 

бақылауды арттыру: 

- Жоғары кернеу сынағы; 

- электр қондырғыларындағы жұмыстар; 

- жүк көтергіш механизмдерді, крандарды, 

тельферлерді, автожүктегіштерді пайдалану 

жұмыстары; 

- от, газ жалыны жұмыстары; 

- биіктікте, бесіктерде жұмыс істеу; 

- химиялық заттармен және майлармен 

жұмыс. 

1) Создание безопасных условий труда;  

2) Определение потенциальных опасностей 

и проведение оценки профессиональных 

рисков; 

3) Обеспечение работников 

сертифицированными СИЗ; 

4) Обучение, инструктажи, стажировки и 

проверки знаний; 

5) Проведение медицинских осмотров; 

6) Расследование несчастных случаев и 

микротравм с последующей выработкой 

мероприятий по недопущению 

аналогичных случаев; 

7) Обучение ответственных лиц 

требованиям БиОТ. 

8) Недопущение к работе необученного 

персонала. 

9) Повышенный контроль за производством 

работы повышенной опасности: 

- испытание высоким напряжением; 

- работы в электроустановках; 

- работы с использованием 

грузоподъемных механизмов, кранов, 

тельферов, автопогрузчиков; 

- огневые, газопламенные работы; 

- работы на высоте, в люльках; 

- работы с химическими веществами и 

маслами. 

 

3. Өнеркәсіптік қауіпсіздік саласындағы 

талаптарды сақтау жөніндегі іс-шаралар 

(ӨҚ) 

3. Мероприятия по соблюдению 

требований в области промышленной 

безопасности (ПБ) 

 

1) Өндірістік жабдықтар мен сынақ 

стендтерін қауіпсіз пайдалануды 

қамтамасыз ету; 

1) Обеспечение безопасной эксплуатации 

производственного оборудования и 

испытательных стендов; 

 

2) Қорғау бекіткіш (бұғаттаушы) 

құрылғылардың, жерге қосудың және 

авариялық ажыратудың жарамдылығын 

қолдау; 

2) Поддержание исправности защитных 

стопорных (блокирующих) устройств, 

заземления и аварийного отключения; 
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3) Жабдыққа, станоктарға, құралдар мен 

құрылғыларға техникалық қызмет көрсетуді 

және мерзімді сынақтарды жүргізу; 

3) Проведение технического 

обслуживания и периодических 

испытаний оборудования, станков, 

инструментов и приспособлений; 

 

4) Апаттық жағдайларға ден қою 

жоспарларын әзірлеу; 

4) Разработка планов реагирования на 

аварийные ситуации; 

 

5) Кейіннен осындай жағдайларға жол 

бермеу жөніндегі іс-шараларды әзірлей 

отырып, жабдықтың аварияларын тергеп-

тексеру; 

5) Расследование аварий оборудования с 

последующей выработкой 

мероприятий по недопущению 

аналогичных случаев; 

 

6) Жауапты тұлғаларды өнеркәсіптік 

қауіпсіздік талаптарына үйрету; 

6) Обучение ответственных лиц 

требованиям промышленной 

безопасности; 

7) Оқытылмаған персоналға жұмысқа рұқсат 

жібермеу; 

7) Недопущение к работе необученного 

персонала; 

8) Жабдықтар мен жарақтардың 

профилактикалық және ағымдағы жөндеу 

жұмыстарының өндірісін бақылауды 

арттыру: 

- қуат трансформаторлары; 

- Электр қозғалтқыштарының роторлары 

мен статорлары; 

- мұнай өңдеу қондырғылары" 

- кептіру пештері; 

- сүзгі құрылғылары. 

8)     Повышенный контроль за 

производством профилактических и 

текущих ремонтных работ оборудования 

и оснастки: 

- силовых трансформаторов; 

- роторов и статоров 

электродвигателей; 

- установок обработки масла» 

- сушильных печей; 

- фильтрующих устройств. 
 

4. Өрт қауіпсіздігі саласындағы 

талаптарды сақтау жөніндегі іс-шаралар 

(ӨӨҚ) 

4. Мероприятия по соблюдению 

требований в области пожарной 

безопасности (ППБ) 

 

1) Тез тұтанатын сұйықтықтарды, жанғыш 

сұйықтықтарды, майларды, еріткіштер мен 

лактарды қауіпсіз сақтауды қамтамасыз ету; 

2) Алғашқы өрт сөндіру құралдарының 

болуын қамтамасыз ету; 

3) Өрт дабылы және құлақтандыру жүйесін 

қолдау; 

4) Наряд-рұқсат беру бойынша от, газ жалын 

жұмыстарын жүргізу; 

5) Эвакуациялық жолдарды бос ұстау. 

6) Өртке қарсы нұсқамалар өткізу, 

тақырыптық жаттығулар мен жаттығулар 

өткізу; 

7) Оқытылмаған персоналды жұмысқа 

жібермеу. 

8) Аймақтарда жоғары бақылауды белгілеу: 

- орамаларды сіңдіру және кептіру; 

1) Обеспечение безопасного хранения 

легко воспламеняющихся жидкостей, 

горючих жидкостей, масел, растворителей 

и лаков; 

2) Обеспечение наличие первичных средств 

пожаротушения; 

3) Поддержание системы пожарной 

сигнализации и оповещения; 

4) Проведение огневых, газопламенных 

работ по наряду-допуску; 

5) Содержание эвакуационных путей 

свободными. 

6) Проведение противопожарных 

инструктажей, проведение тематических 

учений и тренировок; 

7) Недопущение к работе необученного 

персонала. 
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- дәнекерлеу жұмыстары; 

- сынақ зертханалары. 

8) Установление повышенного контроля в 

зонах: 

- пропитки и сушки обмоток; 

- сварочных работ; 

- испытательных лабораторий. 

 

5. Қоршаған ортаны қорғау саласындағы 

талаптарды сақтау жөніндегі іс-шаралар 

(ҚОҚ) 

5. Мероприятия по соблюдению 

требований в области охраны 

окружающей среды (ООС) 

 

1) Топырақтың, судың және ауаның 

ластануын болдырмау; 

2) Қалдықтармен экологиялық қауіпсіз 

жұмыс істеу; 

3) Жұмыс жүргізу барысында пайда болған 

қалдықтардың есебін жүргізу; 

4) Қалдықтарды бөлек жинау, сақтау және 

Мамандандырылған ұйымдарға беру. 

Қалдықтардың негізгі түрлері: 

- қатты тұрмыстық қалдықтар; 

- пайдаланылған трансформатор майы; 

- ластанған шүберек; 

- металл сынықтары; 

- оқшаулағыш материалдар; 

- сүзгілер мен сорбенттер; 

- химиялық қалдықтар. 

- қайта зарядталатын батареялар мен қуат 

көздері. 

5) Майлар мен химиялық заттардың төгілуін 

болдырмау; 

6) Су және энергетикалық ресурстарды 

тұтынуды азайту; 

7) Энергия үнемдеу технологияларын енгізу. 

1) Предотвращение загрязнения почвы, 

воды и воздуха; 

2) Экологически безопасное обращение 

с отходами; 

3) Ведение учета отходов, 

образовавшихся в ходе производства работ; 

4) Раздельный сбор, хранение и 

передача отходов специализированным 

организациям. Основные виды отходов: 

- твердые бытовые отходы; 

- отработанное трансформаторное 

масло; 

- загрязненная ветошь; 

- металлический лом; 

- изоляционные материалы; 

- фильтры и сорбенты; 

- химические отходы. 

- отработанные аккумуляторные 

батареи и элементы питания. 

5) Предотвращение разливов масел и 

химических веществ; 

6) Снижение потребление водных и 

энергетических ресурсов; 

7) Внедрение энергосберегающих 

технологий. 

 

6. Компанияның жалпы міндеттемелері 6. Общие обязательства Компании 

 

1)Қазақстан Республикасының 

қолданыстағы заңнамалық және өзге де 

талаптарын сақтауға міндетті; 

2) Өндірістік жарақаттанудың, кәсіптік 

аурулардың, авариялар мен өрттердің алдын 

алуға; 

3) ЕҚжҚ саласындағы қауіптерді жою және 

тәуекелдерді азайту; 

4) Қоршаған ортаның ластануын 

болдырмау; 

1) Соблюдать применимые 

законодательные и иные требования 

Республики Казахстан; 

2) Предупреждать производственный 

травматизм, профессиональные 

заболевания, аварии и пожары; 

3) Устранять опасности и снижать риски в 

области БиОТ; 

4) Предотвращать загрязнение 

окружающей среды; 
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5)Қызметкерлердің қауіпсіздік мәселелеріне 

консультациялар мен қатысуын 

ұйымдастыруға; 

6) ЕҚжҚ, өнеркәсіптік қауіпсіздік, өрт 

қауіпсіздігі, сондай-ақ қоршаған ортаны 

қорғау саласындағы мақсаттарға қол жеткізу 

үшін қажетті ресурстарды бөлуге міндетті; 

Компания басшылығы жұмыстың барлық 

түрлерін орындау кезінде еңбек қауіпсіздігі 

мен экологиялық жауапкершіліктің 

басымдыққа ие болуын қамтамасыз етеді. 

5) Организовывать консультации и 

участие работников в вопросах 

безопасности; 

6) Выделять необходимые ресурсы 

для достижения целей в области 

БиОТ, Промышленной 

безопасности, пожарной 

безопасности, а также охраны 

окружающей среды; 

Руководство Компании гарантирует, что 

безопасность труда и экологическая 

ответственность являются приоритетом при 

выполнении всех видов работ. 

 

7. Компания қызметкерлері мен 

қызметкерлерінің міндеттері 

7. Обязанности работников и сотрудников 

Компании 

 

Кәсіпорынның әрбір қызметкері міндетті: Каждый работник предприятия обязан: 

 

1) Заңнаманың, өнеркәсіптік және өрт 

қауіпсіздігі қағидаларының, экологиялық 

нормалардың, еңбекті қорғау жөніндегі 

нұсқаулықтардың, жұмыс берушінің 

бұйрықтарының талаптарын сақтауға 

міндетті. 

1) Соблюдать требования 

законодательства, правил промышленной и 

пожарной безопасности, экологических 

норм, инструкций по охране труда, приказов 

работодателя. 

 

2) Технологиялық карталарға, 

нұсқаулықтарға және наряд-рұқсатқа (қажет 

болған жағдайда) сәйкес жұмыстарды 

қауіпсіз әдістермен және тәсілдермен 

орындауға міндетті. 

2) Выполнять работы безопасными 

методами и приемами, в соответствии с 

технологическими картами, инструкциями и 

нарядом-допуском (при необходимости). 

3) Жеке қорғаныс құралдарын: арнайы 

киімдерді, қорғаныш аяқ киімдерді, 

дулығаларды, көзілдіріктерді, диэлектрлік 

қолғаптарды, қалқандарды, тыныс алу 

органдарын қорғау құралдарын және 

мақсаты бойынша өзге де құралдарды 

қолдануға құқылы. 

3) Применять Средства индивидуальной 

защиты: спецодежду, защитную обувь, 

каски, очки, диэлектрические перчатки, 

щитки, средства защиты органов дыхания и 

иные средства по назначению. 

4) ЕҚжҚ, ӨҚ және ӨӨҚ бойынша кіріспе, 

бастапқы, қайталама, жоспардан тыс және 

нысаналы нұсқамалардан, оқытудан, 

тағылымдамадан және білімін тексеруден 

уақтылы өтуге; 

4)Своевременно проходить вводный, 

первичный, повторный, внеплановый и 

целевой инструктажи, обучение, стажировку 

и проверку знаний по БиОТ, ПБ и ППБ; 

 

5) Жұмыс берушіге кез келген қауіпті 

жағдайлар, жабдықтардың ақаулары, 

майлардың төгілуі, өрттер, жазатайым 

оқиғалар, микротравмалар және өзге де 

оқиғалар туралы дереу хабарлауға міндетті. 

5)Незамедлительно информировать 

работодателя о любых опасных условиях, 

неисправностях оборудования, проливах 

масел, возгораниях, несчастных случаях, 

микротравмах и иных инцидентах. 

6) Жұмыстарды алкогольдік, есірткілік 

немесе өзге де мас күйінде орындамауға, 

6) Не выполнять работы в состоянии 

алкогольного, наркотического или иного 
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ақаулы құрал-саймандар мен жабдықтарды 

пайдаланбауға, қорғаныш бұғаттау мен 

жерге тұйықтауды ажыратпауға, 

адамдардың денсаулығына/өміріне, 

жануарлар мен өзге де тірі организмдердің 

өміріне, қоршаған ортаға қауіп төндіретін 

өзге де әрекеттер/әрекетсіздіктер жасауға 

жол бермеуге. 

опьянения, не использовать неисправный 

инструмент и оборудование, не отключать 

защитные блокировки и заземление, не 

допускать совершение иных 

действий/бездействия, создающих угрозу 

здоровью/жизни людей, жизни животных и 

иных живых организмов, угрозу 

окружающей среде. 

7)Трансформатор майының, еріткіштердің 

және химиялық заттардың төгілуіне жол 

бермеуге, қалдықтарды дұрыс өңдеуді және 

оларды сұрыптауды қамтамасыз етуге 

міндетті. 

7)Предотвращать разливы 

трансформаторного масла, растворителей и 

химических веществ, обеспечивать 

правильное обращение с отходами и их 

сортировку. 

8) Өрт қауіпсіздігі талаптарын сақтауға 

міндетті. жанғыш материалдарды 

көзделмеген жерлерде сақтауға жол бермеу, 

от жұмыстарын жүргізу тәртібін сақтау, өрт 

сөндіру құралдары мен эвакуациялау 

жолдарының орналасуын білу. 

8)Соблюдать требования пожарной 

безопасности. не допускать хранения 

горючих материалов в непредусмотренных 

местах, соблюдать порядок проведения 

огневых работ, знать расположение средств 

пожаротушения и путей эвакуации. 

9) Қызметкердің өмірге, адамдардың 

денсаулығына, жабдықтарға немесе 

қоршаған ортаға қауіп төнген кезде 

басшыны дереу хабардар ете отырып, 

жұмыстарды орындауға құқығы бар және 

оны тоқтатуға міндетті. 

9) Работник имеет право и обязан прекратить 

выполнение работ при возникновении 

угрозы жизни, здоровью людей, 

оборудованию или окружающей среде с 

немедленным уведомлением руководителя. 

10) Қызметкер еңбек жағдайларын, 

өнеркәсіптік, өрт және экологиялық 

қауіпсіздікті жақсарту жөнінде ұсыныстар 

енгізуге құқылы. 

10) Работник вправе вносить предложения 

по улучшению условий труда, 

промышленной, пожарной и экологической 

безопасности. 

 

8. Жауапкершілік 8. Ответственность 

 

8.1. Барлық қызметкерлер осы саясаттың 

талаптарын сақтауға міндетті. 

8.1. Все работники обязаны соблюдать 

требования настоящей Политики. 

 

8.2. Жұмыс шеберлері мен басшылары және 

құрылымдық бөлімшелер басшылары жеке 

және / немесе ұжымдық жауапкершілікте 

болады: 

- ҚР заңнамасының талаптарын орындау; 

- қауіпсіз жұмыстарды ұйымдастыру; 

 - нұсқаулық өткізу; 

 - ЖҚҚ қолдануды бақылау; 

 - экологиялық және өртке қарсы талаптарды 

орындау. 

8.2. Мастера и руководители работ и 

руководителя структурных подразделений 

несут персональную и /или коллективную 

ответственность за: 

− выполнение требований 

законодательства РК; 

− организацию безопасных работ; 

− проведение инструктажей; 

− контроль за применением СИЗ; 

− выполнение экологических и 

противопожарных требований. 

 

8.3. Бұзушылықтарға жол берілген 

жағдайларда еңбек шартында және еңбек 

8.3. В случаях допущения нарушений 

могут применяться штрафные санкции 



«Восток-Электрик» 
Ғылыми жаңалық енгізу орталығы» 

 

Жауапкершілігі шектеулі  

серіктестік 

 Товарищество с ограниченной 

ответственностью 

«Научно – внедренческий центр 

«Восток-Электрик» 

 

===================================================================== 

==================================================================================== 

тел.: 8 (727) 341-02-35   e-mail: office@v-e.kz 

 

саласындағы заңнамада көзделген тәртіппен 

айыппұл санкциялары (ынталандырушы 

төлемдерден айыру, сыйлықақы мөлшерінің 

төмендеуі, есептелген жалақы мөлшерінің 

төмендеуі немесе өзге де қаржылық ықпал 

ету шаралары) қолданылуы мүмкін. 

(лишение стимулирующих выплат, 

снижение размера премии, снижение 

размера начисленной заработной платы или 

иные меры финансового воздействия) в 

порядке, предусмотренным трудовым 

договором и законодательством в сфере 

труда. 

 

8.4. Айыппұл санкцияларын қолдануға 

бұзушылық фактісі, қызметтік тергеп-

тексеру нәтижелері (немесе тексеру актісі), 

қызметкердің анықталған бұзушылықпен 

жазбаша танысуы және Қазақстан 

Республикасы заңнамасының талаптарына 

қатаң сәйкестігі болған кезде ғана жол 

беріледі. 

8.4. Применение штрафных санкций 

допускается только при наличии 

документально подтвержденного факта 

нарушения, результатов служебного 

расследования (или акта проверки), 

письменного ознакомления работника с 

выявленным нарушением и в строгом 

соответствии с требованиями 

законодательства Республики Казахстан. 

 

8.5. Адамдардың өмірі мен денсаулығына 

қатер төндіретін қауіпсіздік талаптарын 

өрескел бұзған жағдайда, өрт, авария, 

экологиялық залал не Компанияның 

материалдық залалы, кінәлі адамдар 

Қазақстан Республикасының заңнамасына 

сәйкес тәртіптік, материалдық, әкімшілік 

және өзге де жауапкершілікке тартылуы 

мүмкін. 

8.5. В случае грубого нарушения 

требований безопасности, повлекшего 

угрозу жизни и здоровью людей, пожар, 

аварию, экологический ущерб либо 

материальный ущерб Компании, виновные 

лица могут быть привлечены к 

дисциплинарной, материальной, 

административной и иной ответственности в 

соответствии с законодательством 

Республики Казахстан. 

 

9. Оқыту және ақпараттандыру 9. Обучение и информирование 

 

9.1. Компания құжатты Компанияның ішкі 

ақпараттық ресурстарында не өзге де 

қолжетімді тәсілдермен орналастыру 

арқылы осы саясаттың талаптарын 

қызметкерлердің назарына жеткізуді 

қамтамасыз етеді. 

9.1. Компания обеспечивает доведение 

требований настоящей Политики до 

сведения работников путем размещения 

документа во внутренних информационных 

ресурсах Компании либо иными 

доступными способами. 

 

9.2. Компания ЕҚжҚ, ӨҚ, ӨҚ, ҚОҚ 

талаптарын сақтау мәселелері бойынша 

қызметкерлерді мерзімді оқыту, нұсқау 

беру, түсіндіру жұмыстарын және 

ақпараттандыруды жүргізеді. 

9.2. Компания проводит периодическое 

обучение, инструктажи, разъяснительную 

работу и информирование работников по 

вопросам соблюдения требований БиОТ, 

Промышленной Безопасности, Пожарной 

Безопасности, ООС. 

 

9.3. Оқыту семинарлар, нұсқамалар, 

ақпараттық материалдарды тарату, ішкі 

тренингтер немесе компания 

қызметкерлерінің хабардарлығын арттыруға 

9.3. Обучение может проводиться в форме 

семинаров, инструктажей, рассылки 

информационных материалов, внутренних 

тренингов или иных мероприятий, 
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бағытталған өзге де іс-шаралар нысанында 

жүргізілуі мүмкін. 

направленных на повышение 

осведомленности работников Компании. 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

  


